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Ⅳ－ⅰ－４.【雇用】ウーマン・テニュア・トラック教員制度 
（１） WTT 教員選考（第Ⅱ期・第Ⅲ期） 
平成 21 年度に引き続き，平成 22 年度，23 年度にそれぞれ第Ⅱ期，第Ⅲ期の WTT 教員

の採用を行った。これらの公募に際しての第 I 期からの変更点は，あらかじめ各理系部局

（大学院研究科）に採用予定の有無を調査し，採用予定の申し出のあった部局の講座・研

究分野について公募を行ったことである。 
平成 22 年度には第Ⅱ期として，大学院自然科学研究科バイオサイエンス専攻生物機能科

学講座動物生殖学分野，および植物分野，大学院環境学研究科生命環境学専攻環境生態学

講座，大学院保健学研究科保健学専攻検査技術科学分野で公募を行った。JREC-IN および

本学ホームページでの公開公募に加えて，国内外の大学・研究所へも公募書類を送付する

ことで，広く公募し，23 名の応募があった。本学関係者は 7 名で内数である。書類による

第 1 次選考，面接による第 2 次選考を経て，上記大学院自然科学研究科バイオサイエンス

専攻生物機能科学講座，大学院環境学研究科生命環境学専攻環境生態学講座，および大学

院保健学研究科保健学専攻検査技術科学分野に各 1 名の採用を決定した。 
 平成 23 年度には第Ⅲ期として，大学院自然科学研究科バイオサイエンス専攻植物機能開

発学講座，同動物機能開発学講座，大学院環境学研究科社会基盤環境学専攻農村環境創成

学講座，大学院医歯薬学総合研究科創薬生命科学専攻創薬科学講座または，先端薬物療法

開発学講座で公募を行った。第Ⅱ期同様に，JREC-IN および本学ホームページでの公開公

募に加えて，国内外の大学・研究所へも公募書類を送付することで，広く公募し，18 名の

応募があった。本学関係者は 2 名で内数である。書類による第 1 次選考，面接による第 2
次選考を経て，4 名の採用を決定した。 
 
 第Ⅱ期 WTT 教員選考経過 

H22.6 H22 第 1 回人事協議会 開催 
H22.7 
 
 
 

第Ⅱ期 WTT 教員募集の公募領域決定 
第Ⅱ期 WTT 教員募集要項決定 
第Ⅱ期 WTT 教員  募集開始 （募集締切 9 月 16 日） 
岡山大学ホームページおよび研究者人材データベース（JREC-IN）に公開

（応募受付期間 7 月 23 日～9 月 16 日） 

H22.8 
 

募集要項 英語版完成 

国際協定校 64 校へ公募 
H22.9 
 

第Ⅱ期 WTT 教員募集締切 

WTT 教員評価委員会 学外・学内委員決定 

H22.10 WTT 教員評価委員会委員による書類審査 

H22.10 第 1 回 WTT 教員評価委員会 開催 
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H22.11 
 
 

第 2 回 WTT 教員評価委員会 開催 

Ｈ22 第 2 回人事協議会 開催 
受入予定研究科へ候補者決定の通知 

H22.12 受入研究科にて候補者の承認 

Ｈ22 第 3 回人事協議会 開催 

第Ⅱ期 WTT 教員・メンター教員候補者決定 
第Ⅱ期 WTT 教員 3 名採用内定 

H23.4 第Ⅱ期 WTT 教員 3 名採用 

第Ⅱ期 WTT 教員辞令交付 

メンター教員委嘱状交付 

 
 第Ⅲ期 WTT 教員選考経過 

H23.4 各研究科へ第Ⅲ期 WTT 教員の受入（募集領域）照会 
H23.6 H23 第 1 回人事協議会 開催 

H23.7 各研究科から募集領域の回答 
H23 第 2 回人事協議会 開催（募集領域・募集要項決定） 
第Ⅲ期 WTT 教員  募集開始 （募集締切 9 月 22 日） 
岡山大学ホームページおよび研究者人材データベース（JREC-IN）に公開

（応募受付期間 7 月 28 日～9 月 22 日） 
募集要項 英語版完成 
国際協定校 90 校へ公募 

H23.9 WTT 教員評価委員会 学外・学内委員決定 

第Ⅲ期 WTT 教員募集締切 

WTT 教員評価委員会委員による書類審査 

H23.10 WTT 教員評価委員会（第一次審査）開催 

H23.11 WTT 教員評価委員会（第二次審査）開催 
H23 第 3 回人事協議会 開催 
受入予定研究科へ候補者決定の通知 

受入研究科にて候補者の承認 

H23.12 
 

WTT 教員評価委員会（追加・第二次審査）開催 

H23 第 4 回人事協議会 開催 
受入予定研究科へ候補者予備決定の通知 

受入研究科にて候補者の承認 
H23 第 5 回人事協議会 開催 
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Ⅳ－ⅰ－４（２） WTT 教員募集要項（第Ⅲ期） 
WTT 教員募集要項（1/6pg） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
WTT 教員募集要項（2/6pg） 
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WTT 教員募集要項（3/6pg） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
WTT 教員募集要項（4/6pg） 
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WTT 教員募集要項（5/6pg） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
WTT 教員募集要項（6/6pg） 
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Ⅳ－ⅰ－４（３）WTT 教員選考採用結果 
 

第Ⅰ期 WTT 教員【平成 22 年 4 月 1 日採用者 4 名】        平成 23 年 12 月現在 

氏 名 学位名 所 属 メンター教員 

西村 美保 理学 
大学院自然科学研究科 

バイオサイエンス専攻 

大学院自然科学研究科 

山本 泰 教授 

三谷 奈見季 農学 資源植物科学研究所 
資源植物科学研究所 
馬 建鋒 教授 

江口 律子 工学 
大学院自然科学研究科 

機能分子専攻 

大学院自然科学研究科 

久保園 芳博 教授 

御輿 真穂 理学 
大学院自然科学研究科 

バイオサイエンス専攻 

大学院自然科学研究科 

坂本 竜哉 教授 

 
  
【ダイバーシティ推進本部 ホームページ掲載（第Ⅰ期）】 
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第Ⅱ期 WTT 教員【平成 23 年 4 月 1 日採用者 3 名】        平成 23 年 12 月現在 

氏 名 学位名 所 属 メンター教員 

前田 恵 農学 
大学院自然科学研究科 

バイオサイエンス専攻 

大学院自然科学研究科 

木村 吉伸 教授 

宮崎 祐子 環境科学 
大学院環境学研究科 

生命環境学専攻 

大学院環境学研究科 

吉川 賢 教授 

飯尾 友愛 保健学 
大学院保健学研究科 

保健学専攻 

大学院保健学研究科 

柴倉 美砂子 准教授 

 
【ダイバーシティ推進本部 ホームページ掲載（第Ⅱ期）】 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

第Ⅲ期 WTT 教員【平成 24 年 4 月 1 日採用予定分野】 

自然科学研究科バイオサイエンス専攻 植物機能開発学講座 １名 
自然科学研究科バイオサイエンス専攻 動物機能開発学講座 １名 
環境学研究科社会基盤環境学専攻 農村環境創成学講座 １名 
医歯薬学総合研究科創薬生命科学専攻 創薬科学講座 １名 

 
Ⅳ－ⅰ－４（４）テニュアトラック普及・定着事業（機関選抜型）への採択 
 平成23年度文部科学省科学技術人材育成事業補助金「テニュアトラック普及・定着事業

（機関選抜型）」に選定された。これにより，WTT教員には採用初年度に1000万円（上限），

2年目にその半額の研究費が支給されることとなった。また，WTT制にかかわる事務補助も，

この経費からまかなわれることとなった。この補助金は今後5年間継続される予定であり，

その間WTT教員の継続的なサポートが可能となった。さらに，「テニュアトラック普及・定

着事業（個人選抜型）」にも第Ⅰ期，第Ⅱ期採用の7名が応募し，その内5名が選定された。 


