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第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料 
ⅱ．事業関係資料  
１．岡山大学関連データ 
 
（１）意思決定機関における女性の参画状況 
 
① 過去５年間における役員数 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
② 過去５年間における管理職員（管理職手当支給者）数 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

H19 H20 H21 H22 H23

男 109 108 107 108 113

女 3 2 3 3 3

計 112 110 110 111 116

女性の割合 3% 2% 3% 3% 3%

男 48 47 47 44 43

女 0 0 0 2 3

計 48 47 47 46 46

女性の割合 0% 0% 0% 4% 7%

男 1 1 1 1 1

女 6 6 6 5 5

計 7 7 7 6 6

女性の割合 86% 86% 86% 83% 83%

教（一）

一般（一）

医療
看護

H19 H20 H21 H22 H23

男 7 8 8 8 7

女 0 0 0 0 0

計 7 8 8 8 7

女性の割合 0% 0% 0% 0% 0%

男 3 2 2 2 1

女 0 0 0 0 0

計 3 2 2 2 1

女性の割合 0% 0% 0% 0% 0%

常勤

非常勤
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（２）教職員在職状況 
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② 平成 23 年度職位別職員数（平成 23 年 5 月 1 日現在） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

男性 女性 計 女性の割合
教員（常勤） 1164 218 1382 15.8%
一般職員（常勤） 396 182 578 31.5%
医療職員（常勤） 93 557 650 85.7%

合計 1653 957 2610 36.7%

役員等 男性 女性 計 女性の割合
学長 1 0 1 0.0%
理事 5 0 5 0.0%
監事 2(内非常勤１） 0 2(内非常勤１） 0.0%
エグゼクティブアドバイザー 2 0 2 0.0%
役員会 13 0 13 0.0%
経営協議会 13 0 13 0.0%
教育研究評議会 25 0 25 0.0%
部局長 19 0 19 0.0%

合計 80 0 80 0.0%

事務・技能・労務職員 男性 女性 計 女性の割合
事務局長 1 0 1 0.0%
部長級 9 0 9 0.0%
課長級 27 3 30 10.0%
総括主査・専門員 34 5 39 12.8%
主査・主任専門職員 124 23 147 15.6%
主任 50 54 104 51.9%
事務職員・専門職員 53 72 125 57.6%
その他(一般(二)職員） 5 0 5 0.0%

合計 303 157 460 34.1%

技術職員 男性 女性 計 女性の割合
部長級 1 0 1 0.0%
課長級 3 0 3 0.0%
総括主査 3 0 3 0.0%
主査 5 0 5 0.0%
主任 6 1 7 14.3%
技術職員（施設系） 4 0 4 0.0%
技術専門員 5 1 6 16.7%
技術専門職員 49 12 61 19.7%
技術職員（教室系） 8 2 10 20.0%

合計 84 16 100 16.0%

図書職員 男性 女性 計 女性の割合
部長級 1 0 1 0.0%
課長級 2 0 2 0.0%
総括主査 1 0 1 0.0%
主査 2 3 5 60.0%
図書職員 4 6 10 60.0%
合計 10 9 19 47.4%

医療技術職員 男性 女性 計 女性の割合
医療技術部長 1 0 1 0.0%
薬剤師 19 6 25 24.0%
診療放射線技師 24 4 28 14.3%
栄養士 0 5 5 100.0%
臨床検査技師 19 28 47 59.6%
その他の医療技術職員 13 12 25 48.0%
合計 76 55 131 42.0%

看護職員 男性 女性 計 女性の割合
看護部長 0 1 1 100.0%
副看護部長 0 4 4 100.0%
看護師長 2 33 35 94.3%
副看護師長 4 87 91 95.6%
看護師・助産師・保健師 12 373 385 96.9%
准看護師 0 3 3 100.0%

合計 18 501 519 96.5%
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③ 過去 5 年間における部局別教員在職状況 

平成１９年度 平成２０年度 平成２１年度 平成２２年度 平成２３年度

計 113 119 110 110 111

女性（内数） 17 18 18 20 20

女性の割合 15.0% 15.1% 16.4% 18.2% 18.0%

計 151 147 143 142 140

女性（内数） 26 25 26 27 29

女性の割合 17.2% 17.0% 18.2% 19.0% 20.7%

計 310 300 300 287 288

女性（内数） 7 7 6 4 4

女性の割合 2.3% 2.3% 2.0% 1.4% 1.4%

計 63 63 64 63 62

女性（内数） 32 32 33 31 30

女性の割合 50.8% 50.8% 51.6% 49.2% 48.4%

計 74 68 69 72 67

女性（内数） 3 3 3 3 2

女性の割合 4.1% 4.4% 4.3% 4.2% 3.0%

計 277 268 261 264 267

女性（内数） 43 41 42 42 43

女性の割合 15.5% 15.3% 16.1% 15.9% 16.1%

計 17 21 20 19 18

女性（内数） 0 2 2 2 2

女性の割合 0.0% 9.5% 10.0% 10.5% 11.1%

計 36 35 31 31 32

女性（内数） 3 2 2 2 2

女性の割合 8.3% 5.7% 6.5% 6.5% 6.3%

計 196 194 196 196 191

女性（内数） 14 20 18 19 22

女性の割合 7.1% 10.3% 9.2% 9.7% 11.5%

計 73 73 73 82 88

女性（内数） 14 13 13 17 20

女性の割合 19.2% 17.8% 17.8% 20.7% 22.7%

計 16 18 18 17 15

女性（内数） 1 1 1 1 1

女性の割合 6.3% 5.6% 5.6% 5.9% 6.7%

計 4 4 4 4

女性（内数） 0 0 0 0

女性の割合 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

計 1 1 1

女性（内数） 0 0 0

女性の割合 0.0% 0.0% 0.0%

計 97 100 101 100 98

女性（内数） 37 42 46 45 43

女性の割合 38.1% 42.0% 45.5% 45.0% 43.9%

計 1423 1410 1391 1388 1382

合　　　　計 女性（内数） 197 206 210 213 218

女性の割合 13.8% 14.6% 15.1% 15.3% 15.8%

岡山大学病院

研究推進産学官連携機構

注：理学部所属教員は自然科学研究科に，環境理工学部所属教員は，環境学研究科に，学長戦略室所属教員は全学センターに計上している。

教育学研究科

社会文化科学研究科

自然科学研究科

保健学研究科

環境学研究科

医歯薬学総合研究科

法務研究科

資源植物科学研究所

教育学部附属学校

全学センター

地球物質科学研究センター

極限量子研究コア
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④ 過去 5 年間における職位別教員在籍状況 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

平成１９年度 平成２０年度 平成２１年度 平成２２年度 平成２３年度

計 466 457 447 451 454
教授 女性（内数） 31 34 31 31 31

女性の割合 6.7% 7.4% 6.9% 6.9% 6.8%
計 365 369 377 380 372

准教授 女性（内数） 45 43 46 51 53
女性の割合 12.3% 11.7% 12.2% 13.4% 14.2%

計 115 111 100 95 88
講師 女性（内数） 11 10 10 8 6

女性の割合 9.6% 9.0% 10.0% 8.4% 6.8%
計 366 360 353 350 358

助教 女性（内数） 63 68 68 70 76
女性の割合 17.2% 18.9% 19.3% 20.0% 21.2%

計 14 13 13 12 12
助手 女性（内数） 10 9 9 8 9

女性の割合 71.4% 69.2% 69.2% 66.7% 75.0%
計 4 4 4 4 4

教頭 女性（内数） 1 2 2 2 2
女性の割合 25.0% 50.0% 50.0% 50.0% 50.0%

計 0 2 2 2 2
主幹教諭 女性（内数） 0 0 0 0 0

女性の割合 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
計 89 88 90 88 87

教諭 女性（内数） 32 34 39 37 36
女性の割合 36.0% 38.6% 43.3% 42.0% 41.4%

計 4 5 4 5 4
養護教諭 女性（内数） 4 5 4 5 4

女性の割合 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
計 0 1 1 1 1

栄養教諭 女性（内数） 0 1 1 1 1
女性の割合 0.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

計 1423 1410 1391 1388 1382

合　　　　計 女性（内数） 197 206 210 213 218

女性の割合 13.8% 14.6% 15.1% 15.3% 15.8%

⑤ 過去 5 年間における職位別女性教員比率の推移 
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（４）教員採用状況 
① 過去 5 年間における部局別教員採用状況 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
② 過去 5 年間における職位別教員採用状況 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

平成19年度
Ｈ19.4.1～

H20.3.31

平成20年度
H20.4.1～

H21.3.31

平成21年度
Ｈ21.4.1～

Ｈ22.3.31

平成22年度
H22.4.1～

H23.3.31

平成23年度
Ｈ23.4.1～

Ｈ23.9.1

計 15 14 9 11 10
女性（内数） 4 1 0 1 2
女性の割合 26.7% 7.1% 0.0% 9.1% 20.0%

計 19 15 25 26 9
女性（内数） 4 1 7 4 3
女性の割合 21.1% 6.7% 28.0% 15.4% 33.3%

計 4 8 4 4 3
女性（内数） 0 2 1 2 1
女性の割合 0.0% 25.0% 25.0% 50.0% 33.3%

計 50 48 51 65 40
女性（内数） 8 7 8 13 9
女性の割合 16.0% 14.6% 15.7% 20.0% 22.5%

計 88 85 89 106 62
女性（内数） 16 11 16 20 15
女性の割合 18.2% 12.9% 18.0% 18.9% 24.2%

合計

講師

助教

准教授

教授

平成19年度
Ｈ19.4.1～

H20.3.31

平成20年度
H20.4.1～

H21.3.31

平成21年度
Ｈ21.4.1～

Ｈ22.3.31

平成22年度
H22.4.1～

H23.3.31

平成23年度
Ｈ23.4.1～

Ｈ23.9.1

計 0 11 3 8 5
女性（内数） 0 1 1 2 1
女性の割合 0.0% 9.1% 33.3% 25.0% 20.0%

計 3 3 8 10 1
女性（内数） 0 0 4 2 1
女性の割合 0.0% 0.0% 50.0% 20.0% 100.0%

計 12 10 11 13 9
女性（内数） 0 1 0 0 1
女性の割合 0.0% 10.0% 0.0% 0.0% 11.1%

計 5 6 5 0 2
女性（内数） 4 4 4 0 2
女性の割合 80.0% 66.7% 80.0% 0.0% 100.0%

計 2 6 7 2 3
女性（内数） 0 0 0 0 0
女性の割合 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

計 12 13 20 20 14
女性（内数） 2 0 1 5 3
女性の割合 16.7% 0.0% 5.0% 25.0% 21.4%

計 4 2 1 2 1
女性（内数） 1 1 0 0 0
女性の割合 25.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0%

計 0 1 1 1 2
女性（内数） 0 0 0 0 1
女性の割合 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0%

計 37 26 24 36 20
女性（内数） 6 2 3 6 5
女性の割合 16.2% 7.7% 12.5% 16.7% 25.0%

計 13 7 9 14 5
女性（内数） 3 2 3 5 1
女性の割合 23.1% 28.6% 37.5% 35.7% 20.0%

計 88 85 89 106 62
女性（内数） 16 11 16 20 15
女性の割合 18.2% 12.9% 18.0% 18.9% 24.2%

合計

教育学研究科

社会文化科学研究科

保健学研究科

大学院法務研究科

資源植物科学研究所

医歯薬学総合研究科

環境学研究科

自然科学研究科

その他

岡山大学病院



 

339 

第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料

ⅱ－１.岡山大学関連データ

（５）研究活動における女性の活躍状況 
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ⅱ－１.岡山大学関連データ 

（６）学生数（平成 23 年 5 月 1 日現在） 

 
① 学士課程の在学状況 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
② 修士課程・博士前期課程の在学状況 
 
 
 
 
 
 
 
③ 博士課程・博士後期課程の在学状況 
 
 
 
 
 
 
 
④ 専門職学位課程の在学状況 
 
 
 
 

学部学生 男性 女性 計 女性の割合
文学部 228 554 782 70.8%
教育学部 394 791 1185 66.8%
法学部 530 452 982 46.0%
経済学部 738 358 1096 32.7%
理学部 477 173 650 26.6%
医学部 620 739 1359 54.4%
歯学部 154 196 350 56.0%
薬学部 202 222 424 52.4%
工学部 1907 277 2184 12.7%
環境理工学部 530 135 665 20.3%
農学部 267 276 543 50.8%
MP 32 35 67 52.2%

合計 6079 4208 10287 40.9%

修士課程・博士前期課程 男性 女性 計 女性の割合
教育学研究科 59 85 144 59.0%
社会文化科学研究科 94 93 187 49.7%
自然科学研究科 904 163 1067 15.3%
保健学研究科 28 37 65 56.9%
環境学研究科 172 49 221 22.2%
医歯薬学総合研究科 78 48 126 38.1%

合計 1335 475 1810 26.2%

博士課程・博士後期課程 男性 女性 計 女性の割合
社会文化科学研究科 31 46 77 59.7%
自然科学研究科 194 60 254 23.6%
保健学研究科 20 56 76 73.7%
環境学研究科 51 23 74 31.1%
医歯薬学総合研究科 547 229 776 29.5%

合計 843 414 1257 32.9%

専門職学位課程 男性 女性 計 女性の割合
教育学研究科 27 16 43 37.2%
法務研究科 91 72 163 44.2%

合計 118 88 206 42.7%
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ⅱ－２．事業紹介ポスター

 
学都・岡大発 女性研究者が育つ進化プラン 
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 第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料 

ⅱ－２．事業紹介ポスター 

 
 
 
 

学都・岡大発 女性研究者が育つ進化プラン『研究サポート制度』 
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第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料

ⅱ－２．事業紹介ポスター

 
 
 

学都・岡大発 女性研究者が育つ進化プラン『雇用』 
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 第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料 

ⅱ－２．事業紹介ポスター 

 
 
 
 
 

学都・岡大発 女性研究者が育つ進化プラン『持続性』 
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第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料

ⅱ－２．事業紹介ポスター

 
 

学都・岡大発 女性研究者が育つ進化プラン『広報・意識啓発活動』 
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ⅱ－２．事業紹介ポスター 

 
 
 

『女性サポート相談室』 
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ⅱ－２．事業紹介ポスター

 
 
 
 
 

 

『子育てしやすい環境を目指して』 
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ⅱ－３．中国・四国地区国立大学の男女共同参画推進のための共同宣言 

 
 

 

中国・四国地区国立大学 男女共同参画推進のための共同宣言 
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ⅱ－４．その他

おかやまサイエンス・トークポスター 
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 第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料 

ⅱ－４．その他 

第 3 回中国四国男女共同参画シンポジウムポスター 
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第Ⅳ部 平成２３年度活動報告および関連資料

ⅱ－４．その他

学都・岡大発 女性研究者が育つ進化プラン 事業総括報告会ポスター 

 

 

 

 



 
 
 

平成 24 年度 男女共同参画室 新体制 

－新たなる事業展開を目指して－ 

学都・岡大発 女性研究者が育つ進化プラン 

継 続 
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