
086-251-7303.7011 diversity@adm.okayama-u.ac.jp国⽴⼤学法⼈岡⼭⼤学 お問合せ：⼈事課ダイバーシティ推進室

岡山大学は、様々な属性・個性を持つ構成員がそれぞれの力を発揮できる大学となるこ
とを目指し,2021年5月に「岡山大学ダイバーシティ＆インクルージョン（D＆I）ポリ
シー」を制定しました。
このポリシーに基づき、構成員みんながいっしょにD＆Iについて考え、D＆Iをより身近
に感じられる機会となるよう、11月の1か月間を「岡山大学D＆Iデイズ」として、D＆I
に関するイベントや講演会を開催します。

2024.11.1〜11.30

体験しよう︕

11⽉29⽇(⾦) 9時00分〜10時00分
場 所︓津島地区 南北道路（いちょう並⽊）
対象者︓本学の学⽣、教職員

参加費無料・事前申込必要

やさしい⽇本語研修

11⽉15⽇(⾦)13時30分〜15時30分
会 場︓中央図書館 本館3階セミナー室

学ぼう︕

内 容︓やさしい⽇本語

講 師︓学校法⼈アジアの⾵ 岡⼭外語学院
中島 正恵 ⽒・佐藤 恭⼦ ⽒

対象者︓本学の教職員・学⽣

参加費無料・事前申込必要

考えよう︕ 合理的配慮を考えよう
受講期間︓11⽉1⽇〜11⽉30⽇
受講⽅法︓岡⼭⼤学Moodle / 受講者︓全教職員・学⽣

関連企画

2024年4⽉より
合理的配慮が義務化

グッドジョブセンターの業務体験

業務内容︓落葉の清掃作業

先着順
定員48名

関連イベントは、Webサイトに掲載︕ 検索 ダイバーシティ推進室本部 webサイト
https://okayama-u-diversity.jp/diversity-inclusion/diversity-inclusion-days/

グッドジョブセンター職員とともにいちょう並⽊を清掃する体験を
通じて、持続可能な社会の実現に向けて、障がいのある⼈と
働くことの意義を考えてみませんか︖

障がいのある⼈もない⼈も、
共に⽣きるために必要な
配慮って何だろう︕︖

※ イベントの詳細・お申し込みはWebサイトをご覧ください。


